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2 PROfessor

Para comecar

um dia

faltou o senhor doutor cirurgido,

aquele que nos abre ¢ fecha as entranhas...
que Deus o proteja pelo bem que faz a quem precisa!
L4 foi alguma coisa que comeu...

Mas o que € certo

¢ que 0 homem deu parte de fraco *

e faltou...

Logo de manhi foi uma dor de cabeca...
estava confirmado... faltou... ndo veio mesmo!
«E agora...»,

gritava um,

«... a cesariana da minha mulher!?»

Passaram-se dias...

... como o0 homem ndo aparecesse

¢ a cesariana ndo havia meio de passar
pds-se um aniincio no jornal:



Hospital do Eterno Sossego,

Cirurgido Eventual, Precisa-se,

Ordenado compativel, Contactar tal e tal...

Ao outro dia eram 6 os candidatos,

todos da arte:

um enfermeiro,

um barbeiro,

um que andava a aprender para cirurgido,

um que veio ao engano,

um que de operagdes tinha muita experiéncia
«J4 fiz quatro, duas na tropa e uma ao apéndice!»,
um advogado

e um professor.

Poupo-vos os pormenores da entrevista...

— foi escolhido o que tinha mais experiéncia de
operagoes!

A primeira operagdo era a tal cesariana...
mas, ninguém sabe como,

antes

a crianga 14 deu a volta

a mae livrou-se da faca

e 0 nosso cirurgido eventual

de dois crimes nio premeditados

— foi uma salvagdo!

O caso seguinte teve menos sorte...

... 0 NOsso cirurgido bem que cortava e cosia

mas ndo se lembrava de nada do que era para fazer...

¢ que em todas as operagdes em que tinha estado
tinha ouvido tudo

mas ndo tinha visto nada.

Espichou-se o desgragado todo

na mio do nosso cirurgido eventual...
valeu-lhe o ajudante no dltimo minuto...
mas veio no jornal,

acabou por ir preso,

deu entrevistas para o «Crime»,

para o «Tal e Qual»,

que «...era uma vocagdo desde pequenino»,
o ministro veio a televisdo dizer

que nao

que tinha desencadeado todos os mecanismos legais
para que isto nunca voltasse a repetir-se,
todos acreditamos,

levou uma carga de porrada da familia do
desgragado,

foi convidado para um circo,

ndo sei bem se por esta ordem,

e 0 caso acabou em bem!

Desde entao

d4 vontade de rir as pessoas
s6 de ouvir dizer

«cirurgido eventual»!

Podia-vos contar uma histéria parecida
que se passou com um engenheiro eventual,
com um general eventual,

com um arguitecto eventual,

com um agricultor eventual,

com um electricista eventual...

todas

acabariam em bem

aqui na historia,

mas todas acabariam em mal

aqui ao lado...

na vida!

Podia-vos contar uma histéria parecida
que se passou com um professor eventual...

que o eventual ndo tem culpa...
apenas quem o inventa

e obriga

a permanecer inventado!

Vai de querer...

... pOT um momento

que seja

inverter a vertigem para a mediocridade
em que nos tentam afogar hé muito

... para ser mais barato!

Vai de querer...

a0s que resistiram

(e somos muitos)

talvez seja este 0 momento
de recuperar,

de reconstruir,

de remodelar,

de restaurar,

de redesenhar,

de reescrever,

de recomegar,

de reaprender...

... a imagem do professor
que resistimos!

No negrume da mediocridade

em que a Escola

¢ tida como coisa que ndo dé lucro
e, portanto, despesa '

e, portanto, peso no orgamento...
acendeu-se um Foco...

Jorge Lima
Dezembro 1992
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1.

Masoqueé o
Programa
Foco?

A Lei de Bases do Sistema Educativo - Lei 46/86,
de 14 de Outubro, reconhece a todos os educadores e
professores o direito 2 formagao continua. Tal direito
encontra-se ligado 2 mobilidade e progressdo nacarreira
docente e devera ser assegurado, antes de mais, pelas
instituigoes de ensino de formagdo inicial, em estreita
cooperagfio com os estabelecimentos onde os docentes
exercem a sua profissdo.

Pelo decreto-lei n® 139-A/90, de 28 de Abril,
Estatuto da Carreira Docente, siio refor¢ados estes
principios, nomeadamente no que diz respeito a
actualizagdo, aperfeigoamento e reconversido da acti-
vidade profissional e & possibilidade de os estabeleci-
mentos de ensino promoverem acgdes no ambito da
formagio continua.

No corrente ano mais um passo legislativo foi
dado ao estabelecer-se que a formagdo continua consti-
tui um elemento preponderante para a avaliagdo do
desempenho e, portanto, para a progressao na carreira.
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Em Junho de 1992, o Ministério da Educagdo
aprova, no ambito do PRODEP, o programa FOCO:
pelaprimeira vezem Portugal com valores significativos
de financiamento, criam-se condi¢Oes para um amplo
programa de formagdo contfnua apostando na mobili-
zagio das comunidades educativas e na melhoria da
qualidade do ensino-aprendizagem.

Entre 0s principios estruturantes que orientam
esta formagéo destacam-se:

— aliberdade de iniciativa das institui¢des voca-
cionadas para a formagio;

— a autonomia dos centros de formag#o a criar
por associacdo de escolas;

— aautonomia cientifico-pedagégica na concep-
¢do e na execugdo de modelos de formagio;

— a descentralizagio funcional e territorial do
sistema de formacao;

— a associagdo entre escolas e a insergdo dos
projectos de formagao nas necessidades de cada comu-
nidade educativa;

— a pluralidade das modalidades de formagao:
cursos de formagdo, apoio a projectos escolares,
projectos de investigagdo, circulos de estudos, ofici-
nas de formagiio, semindrios, médulos de formagao,
estigios...

— a avaliagdo individual dos formandos e a
possibilidade de certificac@o das acgbes de formagdo.»

Foram ainda identificadas, entre outras, as
seguintes dreas prioritdrias de formagdo:

a) Tecnologias para a vida activa

b) Ciéncias experimentais e suas diddcticas
¢) Linguas estrangeiras

d) Lingua e cultura portuguesa

¢) Metodologia e técnicas de ensino

f) Avaliagdo pedagbgica

g) Area-Escola

h) Desenvolvimento pessoal e social

i) Projectos individuais especializados

j) Etica e deontologia da profissdo docente



2.

E a Formacao
Continua?

O decreto-lei n® 249/92, de 9 de Novembro,
Regime Jaridico da Formacao Continua, estabelece
as finalidades da formagdo continua de professores,
define os principios a que a formagdo continua deve
obedecer, as dreas sobre que deve incidir e as vérias
modalidades e niveis que pode assumir, prevendo j4 os
efeitos da formagio para a progressdo na carreira ¢ a
avaliagdo dos formandos.

De facto as acgdes de formagdo s6 relevam para
efeitos de progressao na carreira quando, a data da
sua realizagdo, os formandos se encontram j4 inseridos
na carreira,

Estas acgBes devem assegurar aavaliagdo indidual
do aproveitamento do formando, cabendo a responsa-
bilidade final da avaliag¢do 2 entidade formadora.

A certificacdo das acgdes (da responsabili-
dade da entidades formadoras), implica a satisfag@o
das condigtes de frequénciae de aproveitamento previa-
mente definidas e divulgadas. Com efeito, sdo objecto
de certificag@o as acgdes nas quais a participagdo do
formando tenha correspondido a pelo menos dois ter¢os
da respectiva duragdo.

Sdo atribuidos créditos para efeitos de
progressao na carreira docente, de acordo com o
nimero de horas da acgéo divididas pelos seguintes
coeficientes:

a) Coeficiente 30, no casb de acgdes de nivel de
iniciagdo;

b) Cocficiente 22, no caso de acgdes de nivel de
aprofundamento;

¢) Coeficiente 15, no caso de acgdes de nivel de
especializagio.
(A contabilizagdo faz-se até as décimas.)

O niimero de unidades de crédito de formacao
continua considerado como requisito minimo de
progressdo na carreira € igual ao nimero de anos que o
professor ¢ obrigado a permanecer em cada escaldo
(decreto-lei n® 409/89 de 18 de Novembro e decreto
regulamentar n® 29/92 de 9 de Novembro)

Se o nimero de créditos adquiridos num deter-
minado escaldo exceder, no equivalente a pelo menos
uma unidade de crédito, o necessirio para a progressao
na carreira ser-lhe-4 creditada, na formagdo realizada
no escaldo seguinte, uma unidade de crédito adicional.

Norma Transitéria: para efeitos de progres-
sdo ao escaldo seguinte aquele em que o docente se
encontra no momento da entrada em vigor dos pre-
sentes diplomas, o nimero de unidades de crédito que
constitui requisito minimo de progressdo é proporcio-
nal ao nimero de anos que ao docente falta cumprir
nesse escaldo; até a integral aplicagao deste sistema de
formagdo continua, os créditos de formagdo sdo boni-
ficados com o coeficiente 1,5 — esta bonificagdo cessa
decorridos trés anos da data de entrada em vigor deste

diploma.

PROfessor 5



3.

PROfessor
Centro de
Formacao de
professores de
Matosinhos

Aos dez dias do més de Novembro de 1992,
nasce 0 Centro de Formagdo de Professores de
Matosinhos, espaco de formagéio contfnua no qual se
privilegia, especialmente, a sua autonomia cientffico-
-pedagégica, cabendo-lhe, por isso, a concepgdo e a
execugido do seu plano de formagéo ¢ a estreita ligagido
entre formagdo e prética docente.

Designacao

PROfessor - Centro de Formagio de Professores de
Matosinhos

Escolas envolvidas

Jardins de Inféncia:

Jardim de Inféncia n® 1de Lega da Palmeira
Jardim de Infancia n® 2 de Lega da Palmeira
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Jardim de Infancia n°3 de Lega da Palmeira
Colégio Novos Rumos
Externato do Padre Cruz
Jardim Escola Jodo de Deus.

Escolas do 1° Ciclo do Ensino Bdsico:

Escola n® 1 de Matosinhos
Escola n® 2 de Matosinhos
Escola n® 3 de Matosinhos
Escola n® 4 de Matosinhos
Escola n® 5 de Matosinhos
Escola n® 6 de Matosinhos
Escola n® 7 de Matosinhos
Escola de Sendim
Escola da Agudela (Pampelido - Lavra)
Escola n® 1 de Lega da Palmeira
Escola n® 2 de Leca da Palmeira
Escola n? 3 de Lega da Palmeira
Escola n® 4 de Lega da Palmeira
Escola n® 1de Santa Cruz do Bispo
Escola n®2 de Santa Cruz do Bispo
Escola n? 1 do Freixieiro
Escola n? 2 do Freixieiro
Escolan® 1 de Cruz do Pau
Escola n® 2 de Cruz do Pau
Escola de Antela
Escola de Angeiras
Escola da Praia de Angeiras
Escola da Portela (Santa Cruz do Bispo)
Escola n* 1 de Cabanelas - Lavra
Escola n? 2 de Cabanelas (Paigo-Lavra)
Escola bésica da Igreja (Perafita).

Escolas do 2¢ e 3* Ciclo
do Ensino Bdsico e Ensino Secunddrio

Escola Preparatdria de Matosinhos
Escola Preparatéria de Leca da Palmeira
Escola C+S de Lavra
Escola de Ensino Basico Integrado da Barranha
Escolas Secunddrias n® 1 de Matosinhos
Escola Secunddria de Lega da Palmeira
Escola Secundéria de Augusto Gomes - Matosinhos.

Universo

1178 educadores e professores



Sede do Centro

Escola Secunddria de Augusto Gomes —
Matosinhos (Gabinete PROfessor)

Estrutura Organizativa

Séo 6rgdos de direcgdo e gestao deste centro de
formagdo a Comissdo Pedag6gica e o Director.

Comissao Pedagégica

E composta pelos presidentes dos conselhos
pedagdbgicos das escolas, por representantes eleitos dos
educadores e professores do 1? ciclo do ensino bédsico e
pelo director executivo da escola que funciona como
sede.

Constituicao

« Ana Rosa Silva Maia - Escola Secundéria n®l de
Matosinhos;

« Anténio Adolfo Vital e Silva - Escola Preparatéria de
Matosinhos;

« Arménio Neves Rodrigues Martinho - Escola do
Ensino Bisico Integrado da Barranha;

» Elisa Margarida Herdeiro Dias Agostinho - Repre-
sentante dos Educadores de Infancia;

* Fernanda Arlete Bolota Correia - Escola C+S de
Lavra;

» Georgina Maria de Bengala Cardoso Teixeira - Escola
Secunddria de Augusto Gomes - Matosinhos;

» Hordcio dos Santos D4 Mesquita ¢ Melo - Escola
Secundéria de Lega da Palmeira;

» [sabel da Silva Fernandes Vital e Silva - Escola Prepa-
ratéria de Lega da Palmeira;

* Luisa Maria Ramalhete Henriques de Carvalho Ferraz
de Fana - Presidente do Conselho Administrativo da
Escola sede do centro;

* Maria de Lurdes Heitor Alves Tavares Barbosa -
Representante dos Professores do 1° Ciclo do Ensino
Basico.

Competéncias

a) escolhe o director pedagégico de entre os
professores e educadores das escolas e jardins
de infincia associados;

b) emite recomendagdes sobre aspectos peda-
gogicos;

¢) estabelece a articulagdo entre os projectos de
formacdo e o centro;

d) aprovaoplanodeacgio proposto pelodirector
do centro;

e) exerce o controlo orgamental sobre o centro.

Director Pedagégico

» Jorge Manuel Teixeira dos Santos Lima

* Nascido a 11 de Junho de 1956

* Professor do quadro de nomeagdo definitiva do
112 grupo B, da Escola Secundiria de Augusto
Gomes-Matosinhos

* Orientador Pedagégico do Nicleo de Estigio do 11*
grupo B (Ramo Educacional), da Escola Secundéria de
Augusto Gomes-Matosinhos,

» Licenciado em Biologia pela Faculdade de Ciéncias
da Universidade do Porto, tendo obtido o seu Estdgio
Pedagégico do Ramo Educacional naEscola Secundéria
Carolina Michaelis, Porto.

Competéncias

a) Preside a comissdo pedagégica;

b) Coordena e gere a formagdo continua dos
professores do centro; |

¢) Promove a identificagdo das necessidades de
formacao e elabora o plano de formagdo do
centro;

d) Promove a organizagao das acgOes previstas
no plano de formagao;

¢) Analisa e sistematiza a informagdo constante
das fichas de avaliagdo das acgdes de formagio
continua;

f) Propde movimentagio de verbas para funcio-
namento do centro.
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4.

Razoes
de ser
Revista

Com o grande objectivo de promover asatisfagdo
das reais necessidades de formagdo dos professores,
a ligacdo dessa formagdo com a prética docente na
associagdo entre as escolas inseridas na nossa comu-
nidade educativa, surge a Revista PROfessor.

A suaorganizagdoe edigdo € daresponsabilidade
directa do PRé)fessor e do seu Director Pedagégico,
mas sé existird enquanto todos os professores e
educadores se sentirem co-responsiveis pela sua
existéncia, pela sua validade e riqueza associativa e
educativa.
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Finalidades

Espago de divulgacdo:

* das acgdes de formagio do plano do PROfessor;
* das avaliagOes periédicas ao respectivo plano;
* dos relatos de experiéncias e vivéncias dos profes-

sores enquanto professores, formadores e for-
mandos.

Espago de promocgdo de outras iniciativas
dos professores e escolas do centro, tais como:

* artigos de pesquisa sobre caréncias especificas da
comunidade pedagégica-geogrifica de Matosinhos,

* intercimbios ¢ roteiros culturais-ecolégicos, visitas
de estudo, programas de férias.

Espaco aberto a entrevistas

* apersonalidades de mérito com ligagdo a formagao
de professores, ¢ ao ensino, em geral, assim como
aos principais orgdos de deciséo politica nacional e
regional.

Espago de consultadoria

* respostas a questdes de dmbito juridico ligadas a
creditagdes/progressdo na carreira,

A estas finalidades somar-se-do outras com as sugestoes
e contributos dos professores deste centro.



5. Plano geral de formacao para 1993

cao urso Duragio

Ii

O professor agente do sistema k) 1. Sistema Educativo 60

O professor e a organica da Escola k) 2. Administragdo, dircogdo ¢ gestio de Escolas 90
k) | 3.Gestdodo SASE 60

I
O professor, a dinamizacio da Escola |¢),f)eg) | 1. Direcglio de Turma 120
e das relagdes com o meio e),feg)| 2. Area-Escola: A Escola, a Comunidade, a Animagio 60



0%
O professor e o aluno e) 1. Tendéncias actuais da pedagogia 120
e) 2. Preocupagio com o aluno como pessoa 60
e) 3. Comunicagio na aula 72
e) 4, Trabalho de projecto 60
e) 5. Lidar com a diferenga na aula — trabalhar com 120
alunos deficientes
e) 6. Lidar com a diferenca — rudimentos de linguagem 100
gestual. Descobrir a pessoa que hd no aluno
7. Planificagio do ensino-aprendizagem em Jardins de 60
Infancia
e) 8. Investigagio em Educagdo 60
v
O professor os meios auxiliares e) 1. Meios auxiliares de ensino I - video 100
de ensino e) 2. Meios auxiliares de ensino I1 - fotografia/diaporama 80
e) 4. Computador no dia-a-dia do professor - I 90
€) 5. Computador no dia-a-dia do professor — IT 60
e) 6. PROmac 72
VI
O professor e a carreira Dek) | L A carreira docente 60
vl
O professor ao espelho j)ek) | 1. Professor «reflectidon 60
VIII i
O professor, a sua especialidade d) I. Did4ctica da Lingua Portuguesa 60
e a didactica dela e) 2. Didéctica da Matemdtica 60
b) | 3. Técnicas Laboratoriais de Quimica 60
c) 4. Didéctica do Francés ' 60
c) 5. O computador na aula de Inglés 60
c) 6. Inovar na aula de linguas (Alemao/Inglés) 66
e) | 7. Expressio fisica 60
€) 8. Desporto escolar 60
e) 9. Aprendizagem por mudanga conceptual em Biolo- 75
gia e Geologia




6.

Accgoes
de formacao
com inicio
em Kevereiro

AccAo III

O professor, a dinamizacio da
escola e das relagdes com o meio

Curso 2

Area-Escola,
a Escola,
a Comunidade, a Animacao

Temas
Area-Escola
Metodologia de Trabalho por Projectos
Técnicas de Animagio
Expressdo ¢ Comunicagdo
Gestéo ¢ Animagao de Espagos
Técnicas de Avaliagdo
Concepgio e execugdo de um projecto de
intervengdo comunitéria, enquadrado nos objectivos
da Area/Escola
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Caracterizacio sumaria

Nio hd Reforma Educativa sem Animacao,

A Area-Escola, 4rea curricular ndo disciplinar
incluida na Reforma Educativa para o ensino ndo
superior, que s¢ encontra em implementagdo em todo o
pais exige, da parte dos professores uma nova postura
no processo de ensino-aprendizagem. Ndo mais € a
transmissdo de saberes de uns para outros.

Agora,coma Area-Escola, o professor é mais um
clemento de um grupo/turma, ¢ um aprendente entre
aprendentes. Os saberes sao transmitidos, nio como do
sdbio para o que nada sabe, maspor um processo onde
tem lugar a participa¢do na construgio e descoberta de
saberes.

E sobre esta linha de construgiio e descoberta de
saberes que se desenrola todo o conjunto de meto-
dologias, de tarefas, de contactos, de confrontos, de
andlises e de sinteses que dd corpo aos projectos de
trabalho da Arca/Escola. Tomando como base a
Metodologia de Trabalho por Projectos, a Area/Escola
deverd definir um espago onde tenha lugar o relacio-
namento interdisciplinar, a ligagdo & comunidade e a
regiao.

Ndo sendo uma metodologia de dificil aplica-
¢do, a Metodologia de Trabalho por Projectos exige da
parte do seu animador (professor, no caso da irea/
/Escola) uma preparagfio adequada no que respeita as
técnicas que deverd dominar, assim como na sua
Dimensdo Pessoal. Ao professor sio, entdo, exigidas
competéncias no que respeita & dinamizagiao de um
grupo (turma), gestdo de conflitos intra e intergrupais,
capacidade de relacionamento com os outros ¢lemen-
tos do grupo (outros professores ¢ alunos) ¢ com a
comunidade, capacidade de negociagdo, para além de
competéncias cientificas.

Piiblico-alvo

Professores de todos os niveis de ensino.

Duracgao

90 horas
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Formadores

José Casimiro Martins Caldas, licenciado em
Biologia-Ramo Educacional, professor do quadro de
nomeagdo definitiva da Escola Secunddria de Marco de
Canaveses.

Fernando José Monteiro da Costa, curso superior
de Piano, professor do quadro de nomeagdo definitiva
da Escola Preparatéria de Valbom, requisitado no Insti-
tuto da Juventude/Servigos Regionais do Porto.

Calendario

Quartas-feiras ¢ sdbados de 3
de Fevereiro a 18 de Abril de 1993
(excepto nos periodos de interrupgdo das
actividades lectivas, Carnaval ¢ Pdscoa)

Horério

Quartas-feiras das 18.00 as 21.00 h
Séabados das 9.30as 12.30 h

Local

Escola Secunddria de Augusto Gomes - Matosinhos
Salas - N5 e N6
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Accio IV

O professor ¢ o aluno

Curso 3

Comunicacao na aula

Temas

Dindmica de grupos
Dramatizagio na sala de aula

Caracterizagao suméria

Consciencializar problemas gerais resultantesda
interacgdo grupal;aumentar a capacidade de observacéo
de factores favordveis ou prejudiciais Aactividade grupal;
permitir que cada participante colha informagdes das
suas proprias reacgoes e atitudes no contexto do grupo;
detectar problemas decorrentes da actuacgio da classe
como grupo; intervir nos grupos escolares tornando-os
organicamente funcionais.

Contribuir para o desenvolvimento do individuo
como ser social; aplicar técnicas teatrais no processo
ensino-aprendizagem; evitar doengas profissionais dos
professores; contribuir paraamelhor formagdo de profes-
sores; melhorar a relagido professor / alunos, alunos/
/alunos.

Piblico-alvo

Professores de todos os niveis de ensino

Duracao

72 horas

Formador

Alexandre Paulo de Aguiar Falcdo, licenciado
em Pintura pela Escola de Belas Artes do Porto, actor,
professor do quadro de nomeagdo definitiva da Escola
Secunddria de Augusto Gomes - Matosinhos.

Calendario/Horgrio

Fevereiro: dias 3,5, 10e 17 das 14 30 as 17.30h;

dias 24,25 ¢ 26 das 9.30 as 12.30 e das 14.30 as 17.30h

Margo: dias 3, 10, 12, 17.24. 26 e 31 das 14.30
as 17.30h »

Abril: dias 2,21, 23,28 ¢ 30 das 14.30 as 17.30h
Maio: dias 5 e 7 das 14.30 as 17.30h

Local

Escola Secundéria de Augusto Gomes
Matosinhos — Sala - PN2
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Accio V

O professor e os meios auxiliares
de ensino

Curso 6
PROmac

Tema

Introducgdo a informatica
em ambiente Macintosh
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Duragio

72 horas

Formador

Maria Margarida Ramos Coutinho CostaMarques
Azevedo, licenciada em engenharia electrénica pela
Universidade do Porto, técnica superior principal da
Comisséo de Coordenagio da Regido Norte.

Gabriela Maria Calapez Cabrita Leal Seruca
Calejo, licenciada em engenharia quimica pela Univer-
sidade do Porto, curso de pés-graduagio como Inter-
medidrio de Informagao Especializada para a Inddstria.

Jolanda Sara Pinto Queirés de Lima e Sousa

Tavares Barreto, licenciada em Biologia — Ramo
Cientifico-Tecnolégico pela Universidade do Porto.

Caracterizagio sumdria
Introdu¢do 2 microinformdtica em ambiente
Macintosh: o sistema, o processador de texto, a folha de
célculo e a base de dados, pretendendo-se ainda criar as

condigdes necessdrias ao continuo acesso a informagéo
sobre 0 mundo Macintosh.

Pablico-alvo

Professores de qualquer nivel de ensino

Calendario
Quartas-feiras e sdbados
de 3 de Fevereiro a 18 de Abril de 1993

(excepto nos periodos de interrupgdo das
actividades lectivas Carnaval e Pascoa)

Horério

Quartas-feiras das 18.00 as 21.00 h
Sébados das 9.30 4s 12.30 h

Local

Escola Secunddria de Augusto Gomes
Matosinhos — Sala - P4



Accio VIII

O professor a sua especialidade
e a didactica dela

Curso 1

Didactica da Lingua Portuguesa

Temas

Leitura de textos
Interpretagio de textos
Funcionamento da Lingua
O erro ortogréfico
A expressio oral e escrita

Caracterizagdo sumdria

Acgio de cardcter tedrico-prético integradora de
experiéncias realizadas com alunos, com as finalidades
seguintes: melhoria da actuagdo didéactica no processo
de ensino aprendizagem, implementagio de metodo-
logias activas na abordagem dos novos programas de
Lingua Portuguesa

Pablico-alvo

Professores do 1° ciclo do ensino basico

Duracao

60 horas

Formador

Maria Luisa Gomes dos Santos, com 0 curso
do Magistério Primdrio, licenciada em Filosofia ¢
Humanidades pela Universidade de Bragae com a parte
escolar do mestrado em Educagdo - Especialidade de
Filosofia da Educagdo, professora do quadro de
nomeagdo definitiva da Escola C+S de Cabreiros -
Braga.

Calendério/Horério

Fevereiro: dias 3, 5, 10e 17 das 17.00 as 20.00h;
dias 24,25 ¢ 26 das 9.30 as 12.30 e das 14.30as 17.30h

Margo: dias 3, 10, 12: 17.24. 26 ¢ 31 das 17.00
as 20.00 h

Abril: dias 2, 21, 23 das 17.00 as 20.00 h

Local

Escola Priméria n® 3 de Matosinhos
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7.

Ajudas de custo
e
deslocacoes de
formandos

Todas as acgdes do plano de formagéo do Centro
para 1993 prevéem ajudas de custo e deslocagdes para
os formandos, de acordo com o estabelecido na lei.
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3.

Sistema de
candidatura
dos formandos

A candidatura dos formandos as accdes de
formagido promovidas pelo Centro estd sujeita a um
sistema que compreende:

» prioridades que serdo tidas em conta na selecgdo;

« boletim de candidatura (que se encontra no fim desta
revista);

* documentos a anexar ao boletim de candidatura
» condig¢Oes de entrega das candidaturas

» prazo de entrega das candidaturas

» confirmagio da inscrigdo na acgio

« confirmagio da realiza¢@o da acgdo para os inscritos

Prioridades na selecgio de formandos

Nas acg¢des de formagio promovidas pelo Centro
poderdo candidatar-se todos os professores do Pafs,
tendo, no entanto o Centro decidido estabelecer um
conjunto de prioridades que serao tidas em conta na
seleccdo dos formandos:

* encontrar-s¢ a leccionar em Escolas pertencentes
ao Centro;

* encontrar-se a leccionarem Escolas ndo pertencentes
ao Centro mas incluidas na sua drea geogréfica;



* proximidade do momento em que o professor neces-
sitard possuir os créditos necessdrios para a pro-
gressdo na carreira;

* menor niimero de acgdes, em que participou, promo-
vidas pelo Centro,

* estar de acordo com o piiblico-alvo estabelecido
pelo formador;

* data de entrada da candidatura no Centro;

Boletim de candidatura

O tinico meio que o Centro escolheu para distri-
buir os boletins de candidatura € o nimero zero da
revista PROfessor, pelo que o que se encontra no fim
da revista poderd ser fotocopiado quantas vezes for
necessario.

Documentos a anexar ao boletim de inscri¢io

Fotocdpia do recibo do vencimento.

Condicoes de entrega das candidaturas

Pessoalmente ou pelo correio para a morada do
Centro:

PROfessor
Centro de Formacdo de Professores de Mato-

sinhos
R. Damio — 4450 Matosinhos

Prazo de entrega das candidaturas

Até duas semanas antes do inicio da ac¢do.

Confirmagao da inscrigao na acgao

O Centro, terminado o prazo de entrega das can-
didaturas, fard a selec¢do dos formandos e notificard
os seleccionados por telefone e carta.

Confirmacao da realizagio da accao

O Centro, apenas no caso de a acgdo nio se poder
concretizar, avisard os formandos, no minimo, uma
semana antes do seu inicio.

PROfessor
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NOTA FINAL

A apreciagdo das candidaturas, que respeitard
todos os normativos estabelecidos, € da exclusiva
responsabilidade do Centro de Formagdo sem que
haja possibilidade de recurso das suas decisdes.

18 PROfessor




PROfessor

Centro de Formacio de Professores de Matosinhos

Candidatura de Formandos

1. Accio a que se candidata

2. Curso

3. Data

4, Nome do formando

7. Naturalidade

9.B.1. n®

11. Contribuinte n®

13. Morada

15. Telefone

6. Data de Nascimento

10. Arquivo de Identificacao

12. Concelho ou Bairro fiscal

14. Cédigo postal

16. Escola em que se encontra a leccionar

17. Morada 18. Codigo postal

19. Telefone

20. Nivel de ensino 21, Ciclo

22, Situacao profissional

23. Cargo que desempenha actualmente %
24. Escalio a que pertence 25, indice

26. Data em que mudar4 para o escalao seguinte

27. Habilitagoes literarias

28. Habilitagoes profissionais

PROfessor
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29. Cargos ocupados (sem indicacdo de datas ou escolas)

30. Accdes promovidas pelo PROfessor que frequentou (s6 os titulos)

31. Outras accoes em que participou (s6 os titulos)

32. Outras actividades

33. (_)utros dados

33. Algumas razoes porque se candidata a esta accao

Assinatura Data
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